





												
Stärkenprofil: Erfassung der Wettbewerbssituation
Es ist nicht immer leicht zu beantworten, mit welchen Eigenschaften sich ein Unternehmen/die Dienstleistung/das Angebot vom Wettbewerb unterscheidet:

Die vorgegebenen Kriterien sollen eine differenzierte Betrachtungsweise erleichtern – um dann bei der Auswertung die Annäherung an ein eigenes Alleinstellungsmerkmal zu unterstützen. Wo sind die Stärken des Unternehmens? 

Es ist eine Tabelle frei zusammengestellter Kriterien, die Ihr Unternehmen ausmachen können. Sie kreuzen an, wie zutreffend ein Kriterium ist. Dabei steht 1 für trifft überhaupt nicht zu und 10 für trifft zu 100% zu. 

Anhand der entstehenden Grafik lassen sich die besonderen Spitzenwerte Ihres Unternehmens leicht ablesen. Und wenn Sie einen Freund/Mitarbeiter/Kunden bitten diese Tabelle zu Ihrem Unternehmen auszufüllen, erhalten Sie einen Abgleich von Selbst- und Fremdbild Ihrer Firma. Sind die Werte deckungsgleich, wissen Sie, was Ihr Unternehmen auszeichnet und was sich gut kommunizieren lässt.  
Natürlich lässt sich die Tabelle auch mit individuellen Kriterien für Ihr Unternehmen erweitern.
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